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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Queimados
Gabinete da Presidéncia

ATO n? 021/2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUEIMADOS - RJ, no uso de suas
atribuigOes legais e regimentais; PUBLIQUE-SE de acordo com o artigo 125 paragrafo primeiro do
REGIMENTO INTERNO, a ORDEM DO DIA DA 272 SESSAO ORDINARIA DO DIA 23 DE MAIO DE 2018:

PROJETO DE LEI: 103/18

AUTOR: PODER EXECUTIVO

ASSUNTO: “REGULAMENTA O PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA PARA SERVICO DE ACOLHIMENTO FAMILIAR
PROVISORIO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUAGCAO DE PRIVACAO TEMPORARIA DO CONVIVIO COM A
FAMILIA DE ORIGEM, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE QUEIMADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

CAPI’TU~LO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

SECAO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
Art. 1° - Esta lei institui, em ambito municipal, o Programa Familia Acolhedora a fim de atender as
disposicoes do art. 227, caput, e seu §3° inciso VI, e §7° da ConstituicGo Federal, como parte
integrante da politica de atendimento a crianga e ao adolescente, que visa propiciar o acolhimento
familiar de criancas e adolescentes, afastados do convivio familiar por determinacgdo judicial em
razdo de negligéncia, maus tratos, abandono, ameaga, violéncia fisica, sexual e/ou psicologica e
demais casos andlogos com os seguintes objetivos:
I - reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios;
II - garantia do direito a convivéncia familiar e comunitaria;
III - oferta de atencgdo especial as criangas e adolescentes, bem como as suas familias, através de trabalho
psicossocial em conjunto com as demais politicas sociais, visando preferencialmente o retorno da
crianca e do adolescente de forma protegida a familia de origem;

IV - rompimento do ciclo da violéncia e da violagdo de direitos em familias socialmente vulnerdveis;

V - insercdo e acompanhamento sistemdtico na rede de servigcos, visando a protegdo integral da crianca e/ou
adolescente e de sua familia;

VI - contribuir na superacgdo da situagdo vivida pelas criangas e adolescentes, com menor grau de sofrimento e
perda, preparando-os para a reintegragdo familiar;

VII - permanéncia com seus irmdos e demais vinculos consanguineos na mesma familia acolhedora, sempre
que possivel.

Art. 2° - As criangas e adolescentes somente serdo encaminhados para a inclusé@o no servigo de acolhimento
em Familia Acolhedora, por meio de determinacdo da autoridade judicidria competente.

~ SEGAOII
DOS ORGAOS VINCULADOS
Art. 3° - O Programa ficara vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo 6rgaos vinculados:
I - o Poder Judicidrio;

II - o Ministério Publico;



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Queimados

IIT - o Conselho Tutelar;
1V - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA;
V - o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
VI - as Secretarias Municipais afins, preconizadas no Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente — ECA e Entidades
Publicas Municipais.
SEQAO ] .
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 4° - Sdo requisitos para a inscrigdo das familias no servigo de acolhimento:

I - serem residentes no Municipio no minimo ha 01 (um) ano, sendo vedada a mudancga de domicilio durante a
participagdo no programay

II — que o representante legal da familia acolhedora seja maior de 21 (vinte e um) anos, sem restricdo de sexo
ou estado civil;

IIl — que o representante legal da familia acolhedora tenha 16 (dezesseis) anos de diferenca entre as criangcas
e/ou adolescentes a serem acolhidos;

1V - apresentarem idoneidade moral, boas condigées de satide fisica e mental e estejam interessadas em ter
sob sua responsabilidade criancas e/ou adolescentes, zelando pelo seu bem estar;

V - ndo apresentarem problemas psiquidtricos ou de dependéncia de substancias psicoativas;
VI - estarem todos os membros da familia em comum acordo com o acolhimento;

VII - residir em local que ofereca acomodacgées suficientes para o acolhimento da crianca e/ou adolescente e
condigoes satisfatérias de higiene e habitabilidade;

VIII - possuirem disponibilidade para participar do processo de habilitagcdo e das atividades do servigo.
Art. 5° - A selecdo da familia interessada em participar do Programa Familia Acolhedora estd vinculada a
avaliagdo preliminar da Comissdo de SelecGo de Familia no ambito da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Art. 6° - A familia acolhedora prestard o servigco em cardter voluntdrio, ndo gerando vinculo empregaticio ou
profissional com o executor do servigo ou com o Municipio de Queimados.

Art. 7° - A selecdo da familia capacitada ocorrera de forma continuada e a avaliagdo psicossocial do
acolhimento, na familia extensa, serd realizada pela Comisséo de Selecdo de Familia.

§ 1° - O estudo psicossocial envolvera todos os membros da familia e serd realizado através de visitas
domiciliares, entrevistas, contatos colaterais, atividades grupais e observagcdo das relagoes

familiares e comunitdrias.

§ 2° - Apbés a emissdo de parecer psicossocial favordvel a inclusdo da familia no Programa Familia
Acolhedora, a mesma assinard um Termo de Adesdo.

Art. 8° - A familia acolhedora, sempre que possivel, serd previamente informado com relagdo a previsdo de
tempo do acolhimento da crianca ou adolescente para o qual foi chamada a acolher, considerando as
disposigoes do art. 19 do ECA, devendo ser avisada de que a duragdo do acolhimento pode variar de
acordo com a situagdo apresentada.

Art. 9° - A inscrigdo das familias interessadas no acolhimento de criangas e adolescentes serd gratuita e feita
mediante preenchimento da Ficha de Cadastro do Programa Familia Acolhedora e apresentagdo dos
documentos abaixo relacionados:

I - carteira de Identidade ou carteira de trabalho;

II - comprovagdo de inscrigdo no CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;

IIT - certiddo de nascimento ou casamento;

IV - comprovante de residéncia;
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V - certiddo negativa de antecedentes criminais;

VI - atestado de sanidade fisica e mental;

VII - comprovante de rendimentos.

§1° - A inscricdo da familia acolhedora no programa serd realizada pela equipe técnica do mesmo e
condicionada a apresentac¢do dos documentos constante no caput deste artigo de todos os membros
do nucleo familiar maiores de 18 (dezoito) anos, sendo que os responsdveis pelo acolhimento ndao
poderdo ter nenhuma pendéncia com a documentagdo requerida e quanto aos outros membros da

familia a equipe técnica deverd avaliar cada situagdo.

§2° - E obrigatério a comprovacdo de vinculo trabalhista ou pensionista de ao menos um membro da familia
acolhedora.

§3° - E vedada a inclusdo de pessoa com vinculo de parentesco com crianca e/ou adolescente em processo de
acolhimento e pessoas com cadastro de adog¢do.

§4° - O atestado de satide fisica e mental dos membros familiares serdo realizados pelas unidades bdsicas de
saude.

SECAO IV 3
DO ACOMPANHAMENTO E CAPACITAGCAO

Art. 10 - O acompanhamento dos familiares cadastrados serd feito por meio de:

I - orientacdo direta nas visitas domiciliares e entrevistas;

II - obrigatoriedade de participa¢do nos encontros de estudo e troca de experiéncia com todas as familias, com
abordagem do ECA, questées sociais relativas a familia de origem, relagées intrafamiliares, guarda,
papel da familia acolhedora e outras questées pertinentes;

1II - participagdo em cursos e eventos de formagao;

IV - supervisdo e visitas periédicas da equipe técnica do programa.

Art. 11 - A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criancas e/ou adolescentes acolhidos,
responsabilizando-se por:

I - todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardido, obrigando-se a prestagdo de
assisténcia material, moral e educacional a crianga e ao adolescente, conferindo ao seu detentor o
direito de opor-se a terceiros, inclusive aos pais, nos termos no artigo 33 do ECA;

II - participar do processo de preparagdo, formagdo e acompanhamento;

III - prestar informagées sobre a situacdo da crianca e/ou adolescente acolhido aos profissionais que estdo
acompanhando a situagdo;

1V - contribuir na preparagdo da crianga e/ou adolescente para o retorno a familia natural, sempre sob
orientagdo técnica dos profissionais do servigo de acolhimento no Programa Familia Acolhedora;

V - nos casos de inadaptacdo, proceder a desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados
da crianca e/ou adolescente acolhido até novo encaminhamento, o qual serd determinado pela
autoridade judicidria.

Art. 12 - As familias selecionadas e habilitadas no programa serdo permanentemente preparadas e
acompanhadas pela equipe técnica do mesmo, a fim de garantir o melhor desenvolvimento de sua
funcao, que se dara por meio de:

I- cursos e eventos de formagado;

1II - orientagdo direta, por meio de entrevistas e visitas domiciliares;

1III - encontros de estudos e trocas de experiéncias com outras familias.

~ SECAOV
DO PERIDO DE ACOLHIMENTO
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Art. 13 - O periodo de acolhimento que a crianca e/ou adolescente permanecerd na familia acolhedora serd o
minimo necessario para o seu retorno a familia de origem ou encaminhamento a familia substituta,
sendo necessdrio novo estudo de caso e avaliagdo da necessidade de manuteng¢do do acolhimento a
cada 06 (seis) meses.

Art. 14 - Os profissionais do Programa Familia Acolhedora efetuardo a escolha e o contato com as familias
acolhedoras, observadas as caracteristicas e necessidades da crianca e as preferéncias expressas
pela familia acolhedora no processo de inscrigdo.

Art. 15 - Cada familia acolhedora devera receber somente uma crianga ou adolescente de cada vez, salvo se
tratar de grupo de irmdos ou demais vinculos consanguineos.

Art. 16 - O encaminhamento da crianca ou adolescente ocorrera mediante Termo de Guarda e
Responsabilidade Concedido a familia acolhedora, determinado judicialmente.

Art. 17 - Os técnicos do programa acompanhardo todo o processo de acolhimento através de visitas
domiciliares e encontros individuais ou em grupos, com objetivo de facilitar e contribuir com o
processo de adaptacgdo da crianca ou adolescente e da familia acolhedora.

Pardgrafo unico - Na impossibilidade de reinser¢cdo da criangca ou adolescente acolhido junto a familia de
origem ou familia extensa, quando esgotados os recursos disponiveis, a equipe técnica deverd
encaminhar relatério circunstanciado a Vara da Infancia e Juventude de Queimados para verificagdo
da inclusdo no cadastro nacional de adog¢do.

Art. 18 - O término do acolhimento familiar da crianca ou adolescente se darda por determinacgdo judicial,
atendendo aos encaminhamentos pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocagdo em familia
substituta, através das seguintes medidas:

I - acompanhamento apdés a reintegracdo familiar visando a ndo reincidéncia do fato que provocou o
afastamento da crianca e/ ou adolescente;

II - acompanhamento psicossocial a familia acolhedora apos o desligamento da crianga e/ou adolescente,
atendendo das suas necessidades;

III - orientagdo e supervisdo do processo de visitas entre a familia acolhedora e a familia que recebeu a
crianga;

IV - envio de oficio a Promotoria de Justica e a Vara da Infancia e Juventude de Queimados, comunicando
quando do desligamento da familia de origem do Programa Familia Acolhedora.
SECAO VI
DO DESLIGAMENTO
Art. 19 - O desligamento do Programa Familia Acolhedora ocorrerd por ordem judicial e, quando for avaliado
pela equipe de profissionais, em consondncia com o Poder Judicidrio, com o Ministério Ptblico, e toda
a rede de assisténcia envolvida, com a possibilidade de retorno familiar ou necessidade de

acolhimento em outro espacgo de protecao ou adogdo.

§1° - A avaliagdo deve suceder a preparag¢do e o apoio especifico por parte da equipe técnica, da familia
acolhedora e da rede de servigos, com as seguintes agées:

a) escuta individual e apoio emocional a crianga e/ou ao adolescente, com foco no retorno a familia de origem;

b) intensificagcdo e ampliagdo, de forma progressiva, dos encontros entre a crianca e/ou adolescente com a
familia de origem, conforme o caso, até o retorno definitivo;

¢) contribuicdo na transicdo para a adogdo, na hipétese de esgotamento de todas as possibilidades de
reintegracdo.

Art. 20 - O desligamento da familia acolhedora poderd se dar por:
I - solicitagdo por escrito a equipe técnica do servico com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas;

II - interesse do servico de acolhimento do Programa Familia Acolhedora, nas hipéteses de perda das
condigbes exigidas a selegcao;

III - determinagado judicial.

SEGAO VI
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DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS FAMILIAS ACOLHEDORAS
Art. 21 - Sao direitos das familias acolhedoras:

I - opor-se a terceiros, inclusive aos pais, na defesa dos interesses da criangca ou adolescente sob seus
cuidados;

1II - receber subsidio financeiro na forma desta Lei;

III - receber acompanhamento psicossocial durante e apds o desligamento da crianca ou adolescente,
atendendo as suas necessidades.

Art. 22 - A familia acolhedora é responsdvel pela crianga e/ ou pelo adolescente acolhido, se obrigando a:

I - prestar-lhe assisténcia material, moral, educacional, de saude e garantir-lhe ambiente favordavel ao
desenvolvimento de suas potencialidades;

I - aderir integralmente aos termos do programa de acolhimento familiar, participando das preparagées,
formacgées e atividades de acompanhamento para as quais for requisitada;

IIl - manter atualizadas as informagées sobre o estado geral da criangca e/ou do adolescente acolhido e
fornecé-las a equipe técnica sempre que solicitado;

1V - contribuir, com orientacdo da equipe técnica, com a preparacdo da crian¢a e/ou do adolescente para o
retorno a familia ou para a colocag¢do em familia substituta, se assim o caso demandar;

V - utilizar o subsidio financeiro exclusivamente na forma prevista no plano de acompanhamento familiar
construido pela familia conjuntamente com a equipe técnica do programa;

VI - nos casos de nao adaptacdo, a familia procedera a desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se
pelos cuidados da criangca acolhida até novo encaminhamento, o qual serd determinado pela
autoridade judicidaria;

VII - a transferéncia para outra familia deverd ser feita de maneira gradativa e com o devido
acompanhamento.

Art. 23 - A familia acolhedora, em nenhuma hipétese, poderd se ausentar por mais de 03 (trés) dias do
Municipio com a crianc¢a e/ou adolescente acolhido sem a prévia comunicac¢do a da equipe técnica do
servigco de acolhimento.

SEGAO VIl )
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS FAMILIAS DE ORIGEM

Art. 24 - Sao direitos da familia de origem:

I - contato inicial com a equipe técnica, salvo nos casos de restrigdo judicial nesse sentido, para esclarecimento
do que é acolhimento familiar, seus termos e regras;

II - participagdo no processo de adaptacgdo da crianca e/ou adolescente na familia acolhedora, fornecendo
informagées sobre seus habitos e costumes;

III - participagcao em espagos proporcionados pela equipe técnica para troca de experiéncias entre familias de
origem, extensa e acolhedora;

IV - acompanhamento, com entrevistas e visitas domiciliares periédicas, articuladas com o planejamento
realizado para superagdo das vulnerabilidades da familia;

V - encontros periédicos com as criangas e/ ou adolescentes.

SECAO IX
DO SUBSIDIO FINANCEIRO

Art. 25 - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a familia acolhedora, através do membro designado no
termo de guarda judicial, o valor de 01 (um) saldario minimo nacional, a titulo de subsidio financeiro,
para cada crianga e/ou adolescente acolhido, durante o periodo que perdurar o acolhimento, nos
termos do regulamento.

§ 1° - Em casos de criangcas ou adolescentes com deficiéncia ou com demandas especificas de satde,
devidamente comprovadas com laudo médico, o valor maximo poderd ser ampliado em até 1/3 (um
terco) do montante;
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§ 2° - Em caso de acolhimento, pela mesma familia, de mais de uma crian¢a e/ou adolescente, para cada
novo acolhido, serd repassado o equivalente a meio saldrio minimo nacional.

§ 3° - Nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a 01 (um) meés, a familia acolhedora receberd o
subsidio financeiro proporcionalmente ao tempo do acolhimento, quando estes forem menores do que
0 més corrido.

Art. 26 - O subsidio financeiro destina-se ao suprimento da alimentagdo, vestudrio, higiene pessoal, lazer e
outras despesas bdsicas da criangca e/ou adolescente, vedada a sua utilizacdo para a compra de
bens permanentes, pagamento de aluguel, dgua, energia e telefone.

Art. 27 - O valor do subsidio financeiro serd repassado através de depésito em conta bancdria, em nome do
membro designado no termo de guarda até o 10° (décimo) dia ttil de cada més, mediante laudo
circunstanciado da equipe técnica do programa.

Art. 28 - A familia acolhedora que tenha recebido o subsidio financeiro e ndo tenha cumprido as prescrigbes

desta Lei fica obrigada ao ressarcimento da importancia recebida durante o periodo da
irregularidade.

SECAO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - Fica o Poder Executivo autorizado a editar decreto regulamentar contendo normas e procedimentos
de execucado e fiscalizagcdo do Programa Familia Acolhedora.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PROJETO DE LEI: 105/18
AUTOR: PODER EXECUTIVO
ASSUNTO: “ALTERA A REDAGAO DO ANEXO XII DA LEI N21130/13 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 1° - Altera o Anexo XIl da Lei n° 1.130/ 13, que com esta se publica.
Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
ANEXO XII

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

ORGAO COMPETENCIAS

= atuar como 6rgdo normativo quanto as politicas de desenvolvimento
urbano;

= propor os objetivos, metas, estratégias e programas da politica urbana;

= desenvolver o Plano Diretor do Municipio de Queimados, consolidando a
politica urbana e visando a atender ao pleno desenvolvimento das
funcdes sociais da cidade, com vistas a garantir a melhoria da qualidade
de vida da comunidade;

=  propor a compatibilizagdo de usos, conjuncdo de atividades e estimulo a
politica de desenvolvimento urbano no territério municipal;

= promover a urbanizacgdo, regularizacédo fundiaria de area favelada e de
baixa renda, desde que as condigGes fisicas das areas ocupadas ndo
imponham riscos de vida aos seus habitantes;

Secretaria Municipal de Urbanismo = promover e executar programas de constru¢cdo de moradia populares,
lotes urbanizados, garantindo condi¢des habitacionais e infraestrutura
urbana;

= administrar as normas relativas ao saneamento, controle de loteamentos
e aprovacgéo de projetos de obras privadas;

=  planejar, elaborar e coordenar a execugéo dos programas e projetos dos
6rgéos publicos relativos ao desenvolvimento do Municipio;

=  manter atualizada a planta cadastral do Municipio;

= firmar convénios com 6rgdos das esferas federais e estaduais para
atender ao saneamento bésico, quando necessario;

=  planejar o programa de mobilidade e acessibilidade urbana;

= estabelecer o planejamento basico de saneamento publico, considerando

0s servicos referentes a captacdo, aducgéo, tratamento dos esgotos
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sanitarios e de servigcos de limpeza urbana;

planejar, propor e executar, em conjunto com as demais Secretarias
Municipais, as a¢fes integradas;

fornecer informacdes ao Prefeito, com vistas a interdicdo de loteamento
que ndo possua implantagdo de esgotamento sanitario, abastecimento de
agua potavel e drenagem de aguas pluviais;

zelar pela utilizagdo racional e sustentavel dos recursos naturais e, em
particular, pela integridade do patrimdnio ecoldgico, genético, paisagistico
e arqueoldgico;

promover a captacdo de recursos e acompanhar a execucdo de
convénios de sua area, em todos os niveis na qualidade de gestor;

atuar nas relacdes entre o Poder Publico Municipal e os municipes,
conforme indicado na Lei Complementar n°® 008/99 - Cédigo de Posturas
do Municipio;

propor a constituicdo, competéncia e funcionamento Conselhos
Municipais diretamente vinculados a Secretaria;

analisar e aprovar os critérios técnicos para a celebragdo de convénios,
contratos, termos de parceira, compras e servicos, acompanhando e
fiscalizando sua execucéo;

acompanhar a execucdo orcamentaria e estabelecer prioridade de
atuacdo e critérios para utilizacdo dos recursos para desenvolvimento
urbanistico;

guardar, controlar e fiscalizar, no ambito de sua competéncia, os bens
patrimoniais, arquivos de legislagcdo e documentos, ac¢fes, contratos,
convénios, processos administrativos e outros de sua competéncia e
responsabilidade;

suprir as necessidades materiais, de servi¢cos e de recursos humanos e
zelar pela sua guarda e manutencéo;

manter banco de dados atualizados com informag8es sobre legislagdes,
contratos, convénios, estatisticas sobre as atividades do Orgéo e outros
dados;

elaborar o regimento interno, que dispora sobre o funcionamento da
Secretaria Municipal de Urbanismo, submetendo-o a aprovagdo do
Prefeito;

exercer outras atividades afins, dentro de sua competéncia e atendendo a
legislacdo em vigor.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOL
FUNCOES DE CONFIANCA E SUAS ATRIBUICOES

12. SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

12.1 Chefia de Gabinete

12.2 Assessoria de Planejamento Urbano

12.3 Assessoria Técnica

12.4 Assessoria Juridica

12.5 Assessoria de Gabinete

12.6 Subsecretaria Municipal de Urbanismo

12.7 Diretoria de Planejamento Urbano

12.7.1Diviséo de Paisagismo e Mobiliario Urbano

12.8 Coordenadoria de Estudos em Planejamento Urbano

12.9 Coordenadoria de Fiscalizagdo

12.9.1 Assessoria de Monitoramento de Edificacdes

12.10 Coordenadoria de Rotinas Administrativas

12.10.1 Chefe da Divisao de Almoxarifado

12.10.2 Chefe da Divisao de Patriménio

12.10.2.1 Assessoria de Expediente

12.10.2.2 Assessoria de Recepcao

CARGO

SIMBOLO

QUANTIDADE
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Secretario Municipal de Urbanismo SM 1
Chefe de Gabinete Ccc2 1
Assessor de Planejamento Urbano APU 3
Assessor Técnico cc2 2
Assessor Juridico CC1 1
Assessor de Gabinete CC4 1
Subsecretario Municipal de Urbanismo SS 1
Diretor do Departamento de Planejamento Urbano CC3 1
Coordenador de Estudos em Planejamento Urbano CC3 1
Chefe da Diviséo de Paisagismo e Mobiliario Urbano CC5 1
Coordenador de Fiscalizagio CC3 1
Assessor de Monitoramento de Edificagbes CC5 4
Coordenador de Rotinas Administrativas CC3 1
Chefe da Divisdo de Almoxarifado CC5h 1
Chefe da Divisédo de Patrimdnio CC5 1
Assessor de Expediente CC6 2
Assessor de Recepgéo CC6 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO- SEMUR

CARGO

ATRIBUIGOES

Secretario Municipal de Urbanismo

chefiar a Secretaria Municipal de Urbanismo - SEMUR,;

supervisionar as agdes da SEMUR no sentido de seguir as politicas de
desenvolvimento urbano, posturas e preservacdo dos recursos naturais e do
meio ambiente;

seguir os objetivos, metas, estratégias e programas da politica urbana;

manter atualizado o Plano Diretor do Municipio;

administrar as normas relativas ao saneamento, controle de loteamentos e
aprovacao de projetos de obras privadas;

manter atualizada a planta cadastral do Municipio;

planejar o programa anual de saneamento basico;

planejar, propor e executar, em conjunto com as Secretarias Municipais de
Saude, de Educacao e de Cultura, programas de educagéo sanitéria;

definir a politica do urbanismo, assegurando a coordenagdo adequada dos
orgéos direta e indiretamente encarregados de sua implantacéo;

zelar pela utlizacdo racional e sustentada dos recursos naturais e em
particular, pela integridade do patrimbnio ecolégico, paisagistico e
arqueoldgico;

planejar, dirigir, organizar, coordenar e controlar a implantacdo e manutencao
de parques e jardins municipais;

conservar equipamentos e veiculos empregados nas suas atividades;
promover e acompanhar a execucéo de convénios de sua area, em todos os
niveis e na qualidade de gestor;

exercer outras atribuices correlatas.

Chefe de Gabinete

chefiar o Gabinete do Secretario Municipal de Urbanismo;

promover a captagdo de recursos, através de convénios, consoércios nas
esferas municipais, estaduais e federais com parcerias entre as secretarias;
organizar e administrar as escalas de férias de pessoal,

controlar o ponto dos servidores dos 6rgéos subordinados;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor de Planejamento Urbano

elaborar projetos, estratégias e programas da politica urbana;

assessorar o Secretario Municipal de Urbanismo a desenvolver o Plano
Diretor e consolidar a politica urbana do Municipio;

elaborar e propor ao Secretario Municipal de Urbanismo normas relativas ao
controle de loteamento e aprovacéo de projetos de obras privadas;

assessorar na execucdo de programas e convénios celebrados juntos a
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6rgéos publicos relativos ao desenvolvimento do Municipio;
desenvolver projetos de mobilidade e acessibilidade urbana;
exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor Técnico

assessorar as chefias em matéria de planejamento, programagéo, orgamento
e acompanhamento de projetos;

planejar, orientar, coordenar e controlar a execugéo das atividades a cargo da
Assessoria Técnica;

propor diretrizes de programacéao das atividades da SEMUR;

orientar e coordenar a elaboragdo e consolidacdo da programacdo, do
orcamento e dos relatérios da SEMUR;

exercer outras atribuices correlatas.

Assessor Juridico

assessorar o Secretario Municipal de Urbanismo nos assuntos concernentes
aos de sua competéncia juridica;

prestar assessoria juridica ao Secretario Municipal de Urbanismo, no interesse
do 6rgéo, sempre que solicitado;

assessorar o Secretario Municipal de Urbanismo na andlise da legalidade dos
documentos e processos submetidos & assinatura do Secretério Municipal de
Urbanismo;

diligenciar as respostas dirigidas aos 6rgdos de controle e fiscalizagdo no
ambito da SEMUR, consolidando os documentos porventura enviados por
o6rgéos diferentes;

elaborar atos normativos por ordem do Secretario Municipal de Urbanismo;
exercer a supervisao técnica e normativa sobre os assuntos de competéncia
da SEMUR;

elaborar pareceres nos processos que veiculem matéria juridica e tramitem no
ambito da SEMUR,;

opinar nos processos de sindicancia e nos processos administrativos
disciplinares, antes da remessa ao Secretario Municipal de Urbanismo;
examinar e emitir parecer prévio sobre a legalidade de contratos, convénios e
outros instrumentos congéneres em que o Municipio seja participe, por meio
da SEMUR;

oferecer orientacdo especifica a Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo, de modo a garantir a mais estrita observancia das normas
legais na apuracéo de desvios de conduta ou de irregularidades por parte de
servidores da administracdo municipal e em eventualidade de instauragéo de
processo administrativo disciplinar;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor de Gabinete

assessorar o Chefe de Gabinete do Secretario Municipal Urbanismo,
prestando assessoria e apoio as atividades relacionadas;

responder pelo Gabinete do Secretario Municipal de Urbanismo na auséncia
de sua chefia imediata;

manter-se informado acerca de assuntos relativos ao trabalho de gabinete,
correspondéncias, processos, de modo a permitir que o chefe imediato possa
tomar decisdes fundamentais;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Subsecretario Municipal de Urbanismo

chefiar a Subsecretaria Municipal de Urbanismo;

representar o Secretario Municipal de Urbanismo em sua eventual auséncia,
em conselhos, reunides e eventos;

exercer a coordenacéo e a fiscalizag@o dos programas e atividades a cargo do
6rgéo sob sua diregdo;

apresentar relatérios de levantamentos solicitados pelo Secretario Municipal
de Urbanismo;

distribuir os servicos aos 6rgédos ou equipes a seu cargo e estudar e tomar as
medidas para racionalizar métodos de trabalho e agilizar o atendimento ao
publico;

preparar e propor ao Secretario Municipal de Urbanismo cronograma das
atividades programadas para o ano seguinte com a indicagdo dos 6rgéos
responsaveis pela execugao;

despachar e visar certiddes expedidas pelo 6rgdo que chefia;

fazer elaborar estudos e pareceres em processos sobre assuntos de sua
competéncia,;

opinar sobre o provimento de cargos e fungfes que integram a SEMUR;
fornecer ao Secretario Municipal de Urbanismo subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliacdo e revisdo dos programas e projetos pelos quais é
responsavel;

propor o treinamento dos servidores em nivel de chefia e de execugéo;
exercer outras atribuicdes correlatas

Diretor do Departamento de Planejamento
Urbano

chefiar o Departamento de Administracé@o e Planejamento Urbano;

dirigir os chefes dos setores administrativos, coordenando e administrando as
solicitacdes e pedidos de material, servigos, patrimonio e almoxarifado;
participar e controlar o plano de orcamento da SEMUR;
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analisar e propor mudancas relacionadas ao desenvolvimento urbano;
exercer outras atribui¢es correlatas.

Coordenador de Estudos em Planejamento
Urbano

chefiar a Divisao de Estudos em Planejamento Urbano;

controlar e supervisionar a entrada e saida de processos administrativos
referentes a projetos de obras novas e concluidas, bem como a conferéncia
de certiddes e outros documentos emitidos pelos técnicos responséaveis pela
anélise;

manter a organizacéo de plantas aprovadas de loteamentos — PAL’s;

auxiliar os técnicos quando da elaboracéo de projetos de obras publicas;
manter o atendimento aos contribuintes da area de atuacdo dos 6rgéos de
sua chefia;

exercer outras atribuices correlatas.

Chefe da Divisdo de Paisagismo e Mobiliario
Urbano

chefiar a Divisao de Paisagismo e Mobiliario Urbano;
oferecer subsidios para elaboracdo de projetos de parques e jardins;
exercer outras atribuices correlatas.

Coordenador de Fiscalizagéo

chefiar a Divisdo de Fiscalizagcdo da SEMUR,;

controlar a fiscalizagdo de loteamentos, obras novas e legalizagbes de
construgdes existentes;

participar das reunides do Conselho da Cidade;

Proceder a realizagdo de apuracdo de denuncias oriundas da populagdo
visando prevenir a ocorréncia de qualquer ilicito relacionado a legislagéo
municipal de urbanismo e obras;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor de Monitoramento de Edificag6es

realizar trabalho de campo com visitas em imoveis edificados no Municipio
fazendo conferéncia de medicdes;

assessorar a fiscalizagéo;

acompanhar cadastramento imobiliério;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Coordenador de Rotinas Administrativas

coordenaras rotinas administrativas;

dirigir, definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agdes, monitorar
resultados e implementar politicas de mudanca na area administrativa;
garantir suporte na gestdo de pessoas, na administracdo de material,
patrimdnio, informatica e servigos para a SEMUR,;

assessorar o 6rgdo competente nas prestacdes de contas da receitas
transferidas;

supervisionar as rotinas administrativas, chefiar diretamente equipe de
servidores;

chefiar a execugéo de servigos de apoio na area de administragdo de pessoal,
fornecer e receber informag6es sobre frequéncia, licenga, férias, gratificacdes,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
supervisionar a confeccao fichas funcionais e manter os dados atualizados;
administrar recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo da
SEMUR;

coordenar e controlar as equipes gque prestam servigos de apoio a SEMUR,;
manter o fluxo de comunicagéo entre todos os 6rgéos integrantes da SEMUR;
proporcionar suporte operacional necessario para a realizacdo e divulgagao
das atividades e eventos;

zelar pelos recursos materiais disponibilizados para as acdes;

propiciar ao Secretario o suporte necessario para o fiel cumprimento das
atribuicbes a SEMUR;

elaborar e confeccionar todo material grafico da SEMUR;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Chefe da Divisao de Almoxarifado

chefiar a Divisdo de Almoxarifado

providenciar o material permanente e de consumo necessario para o perfeito
funcionamento da SEMUR,;

recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados,
fazer os langamentos da movimentacéo de entradas e saidas e controlar o
estoque e distribuir produtos e materiais a serem expedidos.

organizar o almoxarifado para faciltar a movimentacdo dos itens
armazenados e a armazenar;

administrar o almoxarifado e controlar o patriménio e suprimentos;

conferir e arquivar notas fiscais e recibos;

coordenar servicos gerais de contratados e manutencdo de equipamentos,
mobiliarios, instalagées da SEMUR,;

exercer outras atribuicdes correlatas.

Chefe da Divisao de Patrim6nio

chefiara Diviséo dePatriménio;

organizar e executar o processo de aquisigdo de materiais, necessarios para a
realizagdo de projetos, eventos, manutencéo e compras diversas;

respeitar a previsdo orcamentaria e aprovagdo superior das ordens de
servigos, avaliando as necessidades reais e a disponibilidade de recursos;
atualizar o inventario de bens méveis gue integram a SEMUR,;
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exercer outras atribuicdes correlatas.

Assessor de Expediente

assessorar o Setor de Expediente;

planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de recebimento e
expedicdo de processos e demais expedientes;

encaminhar os processos e documentos aos devidos 6rgaos;

controlar o processamento das informag6es e sua divulgacgao;

atender ao publico, fazendo a triagem dos assuntos, e prestar informagées
aos 6rgdos ou as partes, sobre processos ou documentos que estejam
tramitando ou tenham tramitado pelo 6rgéo;

exercer outras atribuices correlatas.

Assessor de Recepc¢éo

assessorar 0 Setor de Recepgéo;

controlar o acesso do publico nas dependéncias do Centro Cultural, assim
como sua manutencao;

sugerir acdes para um melhor atendimento ao publico, coordenando os
servidores destinados a conservagao e limpeza do espaco;

recepcionar e prestar servicos de apoio a visitantes, prestar atendimento
telefénico e fornecer informacgdes;

fazer triagem dos visitantes, averiguar suas necessidades e dirigir ao lugar ou
a pessoa procurada;

agendar servigos, observar normas internas de seguranga, conferir
documentos e idoneidade dos visitantes e notificar servidores sobre
presencas estranhas;

zelar pelos recursos materiais dispostos e demais objetos utilizados;

exercer outras atribuicdes correlatas.

PROJETO DE LEI: 313/18
AUTOR: VEREADOR WILSINHO TRES

FONTES

ASSUNTO: “DECLARA COMO PATRIMONIO CULTURAL IMATERIAL DO MUNICIiPIO DE QUEIMADOS O EVENTO
COMEMORATIVO DO DIA DA BiBLIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 1°- Fica declarado como Patriménio Cultural Imaterial do Municipio de Queimados, o evento comemorativo
do dia da Biblia, realizado de forma anual no segundo domingo do més de dezembro na Praga da
Biblia, localizada no Bairro do Inconfidéncia.

Art.2° - O Municipio poderd por meio da Secretaria Municipal de Cultura fomentar a publicidade do evento
disposto no artigo 1° informando que o evento é declarado como Patriménio Cultural Imaterial do
Municipio de Queimados e que integra seu calenddario de festas comemorativas de reconhecimento

popular e histoérico.

Art.3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em

contrario.

REQUERIMENTO: 046/18
AUTOR: VEREADOR PAULO BARATA

ASSUNTO: “CONCESSAO DE MOCAO DE APLAUSOS AOS ILMOS SRS.”

SARGENTO PM FABIO AURELIO CARVALHO BOGADO DA SILVA - RG: 72.469
SOLDADO PM ISLAINE DE MIRANDA MUZI BOGADO DA SILVA - RG: 103.996

AL

Queimados, 22 de Maio de 2018

Presidente




